
FORMATION MODALITÉS PRATIQUES

CONTACT

RESPONSABLE PÉDAGOGIQUE

CONTACT ADMINISTRATIF 
Mines Nancy
Service de la DFSC
mines-nancy-dfsc@univ-lorraine.fr
Tél : +33 3 72 74 48 67  

Wahiba 
RAMDANE CHERIF–KHETTAF 
wahiba.ramdane-cherif
@mines-nancy.univ-lorraine.fr

DURÉE/NOMBRE D’HEURES 
12 heures

MODALITÉS D’ENSEIGNEMENT 
6 à 12 heures par semaine

NATURE DE L’ÉVALUATION 
Evaluation par équipe 
lors du jeu : 50 %
Synthèse individuelle à remettre 
sous 15 jours : 50 %

LANGUE D’ENSEIGNEMENT 
Français

LIEU DE FORMATION 
Mines Nancy, campus Artem

TARIFS

(12h sur 1 semaine)
1 100 € net par personne, 
déjeuner compris 

TITRE : Lean management  

TECHNOLOGIE CLÉ 
Digitalisation de la chaine de valeur

COMPÉTENCES / CONNAISSANCES ACQUISES 
Ce module de formation est dispensé 

dans le cadre d’une pédagogie active. 

Sous la forme d’une mise en situation 

au travers d’une entreprise fictive, les 

participants conduisent un projet 

Lean. Le projet s’articule autour de 

trois modules. 

Les participants vont au travers du 

processus DMAIC :  

Etablir un diagnostic en se répartis-

sant les di�érents services de 

l’entreprise,

Mesurer et analyser l’existant pour éla-

borer des graphiques et rechercher les 

causes,

Mettre en œuvre un plan d’action.

COMMENTAIRE
Possibilité de faire un module en 21h 
ou plus sur un semestre

Lean management  


