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insertion professionnelle des diplomés 2011

QUELLE EST VOTRE SITUATION PRINCIPALE AU MOMENT DE L’ENQUETE ?

71% des diplémés sont en activité lors de I’enquéte. Ils sont tous cadres.
17% sont en recherche d’emploi, 8.5% ont refusé une proposition.

12% sont dans une autre situation pour des raisons personnelles.

: 71% , INDICATEURS SUPPLEMENTAIRES

: Légende: ! '
: l Activité professionnelle 71% des dipldmés ont trouvé un :
: 0 emploi

: 57% . Poursuite d’études P

: 94 7% sont en CDI

: l Recherche d’emploi N Sl s 1

: 827 ont la responsabilité d’un

l Autre situation : projet

. 76,5% des jeunes diplémés ont une

; 322 : fonction liée a I'international

: . 23,57 ont une responsabilité

: 7% ont déja eu une activité : .z . o \

: (CDD d'au moins 4 mois) :hiérarchique et 17,77 gérent un

© budget

E 17% : o, . . ) 2\ . .

o 18% ont différé la recherche de leur 94 % SOI’T{E Sat'?fa’ts atres SthSfdlt

: I 12% 11% premier emploi aprés la sortie de I'Ecole de leur situation g’ObG’e

Diplomés 2011 Diplomés 2010

COMBIEN DE TEMPS AVEZ-VOUS MIS POUR TROUVER CET EMPLOI ?

Les ingénieurs diplémés en 2011 ont majoritairement trouvé leur premier emploi avant I'obtention de leur dipléme, et notamment
dans le cadre de I’entreprise d’accueil pour les apprentis.

88.5 % des dipl6més en septembre 2011 employés lors de I'enquéte ont trouvé leur premier emploi en moins de 2 mois.

Diplémés
2011 2010 2009
Contrat avant dipléme 59% 56% 64%
Moins de 2 mois 29,5% 38% 27%
De 2 a moins de 4 mois 11,5% 6% -
4 mois ou plus - - 9%

QUEL A ETE VOTRE PRINCIPAL MOYEN POUR TROUVER CET EMPLOI ?

Le réseau des anciens commence a prendre de I'importance et se situe au méme niveau que les sites spécialisés pour 'emploi.
56.5% ont trouvé leur emploi par les liens tissés lors de la formation (stage ou apprentissage). Le choix des entreprises en lien avec
le projet professionnel est donc primordial.

| 24% Stage de fin d’études 37,5% |
] 17,5% Offre spontanée 6% [ |
[ ] 11,5% Site internet spécialisé emploi 37,5% ]
11,5% Réseau des anciens éléves -
[ | 11,5% Relations personnelles -
I 24% Autres 13% [ ]



insertion professionnelle des diplomés 2011

QUEL EST L’INTITULE EXACT DE VOTRE FONCTION ?

Les fonctions occupées correspondent aux différents métiers de la spécialité du diplome.

Chef de projet Ingénieur en mecanique
Ingénieur d’etude Ingénieur Bureau d’Etudes
Ingénieur d’études Responsable projet

Ingénieur calculs Responsable filiéere numérique
Mechanical Engineer Ingénieur Etudes et Recherches
Chargé d’affaires Ingénieur d’étude Team Leader
Work Package Leader of hardware installation Ingénieur calcul

Responsable de projet technique et calcul Ingénieur capitalisation
Ingénieur en conception mécanique

QUEL EST LE SECTEUR D’ACTIVITE ECONOMIQUE DE VOTRE EMPLOYEUR ?

Les secteurs d’activités qui ont embauché les jeunes diplémés en 2011 sont centrés sur les secteurs traditionnels de la mécanique.

Une diversité est néanmoins bien présente. On peut noter les secteurs du médical et de I'ameublement.

PRINCIPAUX RECRUTEURS

Industrie
automobile, : Alten
aéronautique, - Alten Rhone-Alpes
navale et . Basel Technik Aerospace
ferroviaire . BRM Mobilier

. CMH SAS
x - DELPHI

DS SMITH KAYSERSBERG
EVOLUTIS
Faurecia

Energie

Bureau d’études )
Fives Nordon

. GE Energy - Converteam
Q : motors SAS
217 27 217 : GOODYEAR SA
soit 11,8 % soit 41% soit 11,8% - MUNCH SA
. Pierburg pump technology
18,75% 31,25% - : france

Simeda medical
Autres secteurs industriels : 6/17 soit 35,3% .
Sky aircraft



insertion professionnelle des diplomés 2011

QUEL EST VOTRE SALAIRE ANNUEL BRUT PLUS PRIMES ET AVANTAGES ?

Le salaire au recrutement est plus élevé que celui de I'année derniére.

35500€ < Moyenne des salaires > 44 600¢€

OU SE SITUE VOTRE LIEU DE TRAVAIL ?

Les diplémés trouvent du travail dans toute la France.

Une forte proportion est restée dans le Nord-Est. Ceci est di en grande partie aux
entreprises qui participent a la filiére par apprentissage.

10/17 soit 71% 6/16 soit 38%

1/17 soit 7% 3/16 soit 19%

Ile-de-France
2/16 soit 12%

2/16 soit 12%

3/17 soit 22%

Etranger : 3/17 soit 19% Etranger : 3/16 soit 19%
Luxembourg, Suisse Allemagne, Danemark, Suéde

QUELLE EST LA TAILLE DE L’ENTREPRISE (OU DU GROUPE SI LENTREPRISE APPARTIENT A UN
GROUPE) OU VOUS TRAVAILLEZ ?

Une forte présence dans les PME : 58,8% des dipl6més sont dans des PME de moins de 500 per-
sonnes.

Les jeunes dipl6més travaillent dans des entreprises de toutes tailles. La majorité collabore a des
structures de moins de 500 salariés. C’est une donnée stable depuis plusieurs années et montre
Pattractivité des ETI (Entreprises de Taille Intermédiaire) et des PME pour les jeunes diplémés.

Diplémés
2011 2010
Plus de 2 000 salariés 29% 37,5%
De 500 a 1999 salariés 12% -
De 100 a 499 salariés 23,5% 18,75%
De 20 a 99 salariés 23,5% 31,25%

Moins de 20 salariés 12% 12,5%

Informations concernant

la Formation Ingénieur
spécialité

Admission Post BTS/DUT
sous statut étudiant

Accessible également par
la voie de 'apprentissage
ou en formation
continue

Cursus de 3 ans
dont 14 mois de stage
en entreprises



2010

TAUX DE REPONSE

© Un taux de réponse élevé autorise
© a accorder une bonne fiabilité aux
: _résultats obtenus.

© Suivi Diplémés 2010.92.%
. Diplémés 2010 100%

Diplémés 2010 (CGE)"45%
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suivi insertion professionnelle des diplomés 2010

QUELLE EST VOTRE SITUATION PRINCIPALE 18 MOIS APRES L'OBTENTION DU DIPLOME ?

Les diplémés en recherche d’emploi ont tous occupés un poste

89%

Légende :

INDICATEURS SUPPLEMENTAIRES

100 % sont salariés sous statut cadre et :
assimilé '
84 7% sont en CDI

71% des diplémés 2010 ont une
fonction liée a I'international

607 ont la responsabilité d’un projet
20% ont la responsabilité d’un budget
12 % encadrent du personnel

l Activité professionnelle

l Poursuite d’études

l Recherche d’emploi

18 mois apreés
le dipléme

5 mois apres
le dipléme

OU SE SITUE VOTRE LIEU DE TRAVAIL ?

18 mois apres le diplome 34100€
5 mois apres le diplome 31500¢€

Aprés 18 mois, un tiers des diplémés travaillent dans le Nord Est. Les autres se répartissent sur I’ensemble du territoire.
Les 9 diplémés supplémentaires étaient en poursuite d’étude ou en recherche d’emploi en 2011.

18 mois apreés
le dipléme

7/25 soit 28%

4/25 soit 16%

Ile-de-France
4/25 soit 16%

2/25 soit 8%

3/25 soit 12%

Etranger : 5/25 soit 20%
Belgique, Canada, Danemark,
Allemagne

5 mois apreés
le dipléme

6/16 soit 38%

3/16 soit 19%

Ile-de-France
2/16 soit 12%

2/16 soit 12%

Etranger : 3/16 soit 19%
Allemagne, Danemark, Suede

France

QUEL EST L’INTITULE EXACT DE VOTRE FONCTION ?

suivi insertion professionnelle des diplomés 2010

Les fonctions occupées correspondent a la spécialité du diplome, mais les secteurs d’activités des employeurs sont tres variés et
seul 56% considérent que leur emploi correspond au secteur disciplinaire de leur formation, mais 100% jugent avoir le niveau de
qualification requis. Ceci montre 'adaptabilité des diplomés.

Ingénieur Recherche et Développement

Ingénieur calcul Fatigue et Tolérance aux dommages
Ingénieur BE

Ingénieur Conception

Ingénieur Conception Mécanique en intégration véhicule
Administrateur CAO

Ingénieur d’étude

Ingénieur Maintenance

Pilote Acquisition

Chef de projet

Ingénieur tooling et process

Design engineering manager
Ingénieur développement mécanique
Dirigeant

Ingénieur de production

Ingénieur Structure

Ingénieur Jr Conception Mécanique
Project Engineer

Ingénieur étude consultant

Ingénieur en mécanique spatial

QUEL EST LE SECTEUR D’ACTIVITE éCONOMIQUE DE VOTRE EMPLOYEUR ?

LINDUSTRIE constitue le principal secteur d’activités choisi par les diplémés (87,5%).

QUEL EST VOTRE SALAIRE ANNUEL BRUT PLUS PRIMES ET AVANTAGES ?

. 0200¢€
< Moyenne des salaires > 4

33500¢€

18 mois apres le diplome
5 mois apres le diplome

Industrie
automobile,
aéronautique,
navale et
ferroviaire

A=

Bureau d’études -
Sociétés de conseil

L]

Energie

5/25 10/25

soit 40% 2/25
soit 8%

soit 20%

15% 1%

Autres secteurs industriels : 8/25 soit 32%

QUELLE EST LA TAILLE DE L’ENTREPRISE (OU DU GROUPE SI LENTREPRISE APPARTIENT A UN GROUPE) OU VOUS TRAVAILLEZ ?

Une forte présence dans les PME : 47,8% des diplémés sont dans des PME de moins de 500 personnes.

Concernant la satisfaction de leur emploi, les dipl6més 2010 sont a 84% a étre de assez a trés satisfait, globalement, sur les conditions

de travail, le niveau de rémunération, la localisation géographique.

Plus de 2 000 salariés
De 500 a 1999 salariés
De 100 a 499 salariés
De 20 a 99 salariés

Moins de 20 salariés

apres le diplome

18 mois 5 mois
39% 37,5%
13% -
22% 18,75%
13% 31,25%



